
 Prospetto personale

Il personale impiegato attualmente gestisce il servizio per 90 utenti come previsto nel nuovo bando.

ICS
N. ruolo anzianità di

servizio
Anzianità di servizio

nello SPRAR-
SIPROIMI-SAI 

sesso età tipologia di contratto

1 Coordinatore 21 anni 14 anni F 56 UNEBA indeterminato

2 Operatore sociale 6 anni 5 anni M 38 UNEBA indeterminato

3 Operatore sociale 8 anni 3 anni F 58 UNEBA indeterminato

4 Operatore sociale 7 anni 3 anni F 39 UNEBA indeterminato

5 Operatore sociale 6 anni 3 anni M 56 UNEBA indeterminato

6 Operatore sociale 7 anni 9 mesi M 37 UNEBA indeterminato

7 Operatore sociale 6 anni 9 mesi F 35 UNEBA indeterminato

8 Operatore sociale 5 mesi 5 mesi F 24 UNEBA determinato

9 Operatore legale 4 anni 2 anni F 33 UNEBA indeterminato

10 Interprete-mediatore 7 anni 2 anni F 42 UNEBA indeterminato

11 Interprete-mediatore 6 anni 2 anni M 28 UNEBA indeterminato

12 Psicologo 7 anni 9 mesi F 47 UNEBA indeterminato

13 Insegnante italiano 6 anni 9 mesi F 51 UNEBA indeterminato

14 Responsabile 
amministrativo

5 anni 5 anni F 54 COMMERCIO indeterminato

15
Supervisore- 
coordinatore 
scientifico

24 anni 14 anni M 58 COLLABORAZIONE coordinata 
continuativa



16 Consulente legale 16 anni 16 anni F Lettera di incarico

17 Consulente paghe 8 anni 8 anni F Lettera di incarico

CARITAS
18 Coordinatore-equipe 12 anni 2 anni M 41 UNEBA indeterminato 

19 Operatore sociale 5 mesi 5 mesi F 30 UNEBA determinato

20 Operatore sociale 3,5 anni 1 anno F 29 UNEBA indeterminato

21 Operatore sociale 7 anni 1 anno F 53 UNEBA indeterminato

22 Operatore sociale 6 mesi 6 mesi F 37 UNEBA determinato

23 Interprete-mediatore 12 anni 12 anni M 57 UNEBA indeterminato

24 Amministrativo 3 anni 2 anni M 34 UNEBA indeterminato


