
Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

(ART. 46 E 47 del D.P.R. N° 445 DEL 28/12/2000 IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA)

IN RIFERIMENTO A

SERVIZI EDUCATIVI  RESIDENZIALI E SEMIRESIDENZIALI PER BAMBINI E

RAGAZZI MINORI DI ETA' E PER GENITORI CON FIGLI

IL/LA SOTTOSCRITTO/A

COGNOME

NOME

NATO/A A 

IL

RESIDENTE A

IN

IN QUALITA’ DI

LEGALE RAPPRESENTANTE 

(indicare la qualifica del legale rappresentante all'interno dell'impresa)

DICHIARA

SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’, CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE (ART. 76 D.P.R.
N° 445/2000) IN CASO DI DICHIARAZIONI MENDACI E FALSITA’ NEGLI ATTI, E NEL DOVERE DI REVOCA DA
PARTE  DELLA  COMPETENTE  AMMINISTRAZIONE  DI  OGNI  BENEFICIO  OTTENUTO  UTILIZZANDO  LA
PRESENTE DICHIARAZIONE, QUALORA NE VENISSE CONSTATATA LA NON VERIDICITA’:

DENOMINAZIONE 

CODICE FISCALE 

PARTITA I.V.A.

FORMA GIURIDICA �   S.R.L. �   S.P.A. �   S.N.C. �   ALTRO………………………………….....

ISCRIZIONE C.C.I.A.A.

NUMERO DATA SEDE

OGGETTO SOCIALE

MATRICOLA INPS 
NUMERO SEDE COMPETENTE



CODICE  INAIL 
NUMERO SEDE COMPETENTE

C.C.N.L. APPLICATO

TOTALE ADDETTI AL 
SERVIZIO (per appalti di 
servizi)

SEDE LEGALE 

SEDE OPERATIVA
(se diversa)

□ DI  NON  AVER  RIPORTATO  CONDANNA  CON  SENTENZA  DEFINITIVA  O  DECRETO  PENALE  DI
CONDANNA DIVENUTO IRREVOCABILE O SENTENZA DI APPLICAZIONE DELLA PENA SU RICHIESTA AI
SENSI DELL’ART. 444 DEL CODICE DI PROCEDURA PENALE PER UNO DEI REATI ELENCATI AL COMMA 1)
lettere  a), b), c), d), e), f), g) DELL’ ART. 80, DEL D.LGS. N. 50/2016 - la dichiarazione è resa dal dichiarante anche
per i Direttori tecnici (se impresa individuale), per i Direttori tecnici e per i soci (se società in nome collettivo), per i
Direttori  tecnici  e  per  i  soci  accomandatari  (se  società  in  accomandita  semplice),  per  i  Direttori  tecnici  e  gli
amministratori muniti di potere di rappresentanza (se si tratta di altro tipo di società o consorzio) – l’esclusione e il
divieto operano anche nei confronti dei  soggetti cessati  dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione
dell'avviso  qualora  l’impresa  non  dimostri  che  vi  sia  stata  completa  ed  effettiva  dissociazione  della  condotta
penalmente sanzionata, salvo depenalizzazione del reato, riabilitazione, estinzione del reato o revoca della condanna;

□ (se pertinente) DI AVER SUBITO LE SEGUENTI CONDANNE PER LE QUALI HA BENEFICIATO DELLA NON
MENZIONE _____________________________________________________________________________

□ CHE NON SUSSISTONO CAUSE DI DECADENZA, SOSPENSIONE O DIVIETO PREVISTE DALL’ART. 67 DEL
D.LGS. 06.09.2011, N.159 0 I TENTATIVI DI INFILTRAZIONE MAFIOSA DI CUI ALL’ART. 84, COMMA 4 DEL
MEDESIMO DECRETO, RESTA FERMO QUANTO PREVISTO DAGLI ARTT. 88, COMMA 4 BIS E 92 COMMI 2 E 3
DEL MEDESIMO DECRETO CON RIFERIMENTO RISPETTIVAMENTE ALLE COMUNICAZIONI  ANTIMAFIA  E
ALLE INFORMAZIONI ANTIMAFIA;

□ (se pertinente) DI AVER ADOTTATO ATTI O MISURE DI COMPLETA DISSOCIAZIONE DALLA CONDOTTA
PENALMENTE SANZIONATA DEI SOGGETTI CHE SIANO STATI CONDANNATI PER I REATI INDICATI ALL’
ART. 80, COMMA 1 DEL D.LGS. N. 50/2016, ANCHE SE CESSATI DALLA CARICA NELL’ANNO ANTECEDENTE
LA DATA DELLA RICHIESTA DEL PREVENTIVO/PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO;

□  DI  NON  AVER  COMMESSO  GRAVI  VIOLAZIONI  DEFINITIVAMENTE  ACCERTATE  AGLI  OBBLIGHI
RELATIVI AL PAGAMENTO DELLE IMPOSTE E TASSE O DEI CONTRIBUTI PREVIDENZIALI  PREVISTI DALL’ART.
80, COMMA 4 DEL D.LGS. N. 50/2016;

□  L’INSUSSISTENZA DELLE CONDIZIONI PREVISTE DAL COMMA 5, PUNTI A), B), C), D), E), F),G), H), I), L) e
M) DELL’ART. 80 DEL  D.LGS. N. 50/2016 ed in particolare: 

1. DI NON AVER COMMESSO GRAVI INFRAZIONI DEBITAMENTE ACCERTATE ALLE NORME IN MATERIA DI
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO NONCHE’ AGLI OBBLIGHI DI CUI ALL’ART. 30, COMMA 3 DEL D.LGS. N.
50/2016;

2. DI NON TROVARSI IN STATO DI FALLIMENTO, LIQUIDAZIONE COATTA, CONCORDATO PREVENTIVO,
SALVO IL CASO DI CONCORDATO CON CONTINUITA' AZIENDALE, OVVERO NEI CUI CONFRONTI STIA
PER ESSERE DICHIARATA UNA DI TALI SITUAZIONI;

3.  DI  NON ESSERESI  RESO COLPEVOLE  DI  GRAVI  ILLECITI  PROFESSIONALI,  TALI  DA RENDERE  DUBBIA
L'INTEGRITA' O AFFIDABILITA';

4. DI NON ESSERE IN SITUAZIONE DI CONFLITTO DI INTERESSE AI SENSI DELL'ART. 42, COMMA 2;

5. DI ESSERE IN REGOLA CON QUANTO PREVISTO DALL’ART. 30, COMMA 4 (RISPETTO DEI CONTRATTI DI
LAVORO) DEL D.LGS. N. 50/2016;



6.  DI  NON ESSERE  STATO SOGGETTO ALLA SANZIONE  INTERDITTIVA  DI  CUI  ALL'ART.  9  COMMA 2
LETTERA C) DEL D.LGS. N. 231/2001 O ALTRA SANZIONE CHE COMPORTA IL DIVIETO DI CONTRARRE
CON LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, COMPRESI I PROVVEDIMENTI INTERDITTIVI DI CUI ALL'ART. 14 DEL
D.LGS. N. 81/2008; 

7.  (se  pertinente)  DI  NON  ESSERE  ISCRITTO  NEL  CASELLARIO  INFORMATICO  TENUTO
DALL’OSSERVATORIO  DELL’ANAC  PER  AVER  PRESENTATO  FALSE  DICHIARAZIONI  O  FALSA
DOCUMENTAZIONE AI FINI DEL RILASCIO DELL'ATTESTAZIONE DI QUALIFICAZIONE,  PER IL  PERIODO
DURANTE IL QUALE PERDURA L'ISCRIZIONE; 

8. DI NON AVER VIOLATO IL DIVIETO DI INTESTAZIONE FIDUCIARIA DI CUI ALL'ART. 17 DELLA LEGGE N.
55/1990; 

9. DI ESSERE IN REGOLA CON LE NORME CHE DISCIPLINANO IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI DI CUI
ALL’ART.  17 DELLA LEGGE 12.03.1999, N. 68 E CHE TALE SITUAZIONE IN OTTEMPERANZA ALLA LEGGE
PUO’ ESSERE CERTIFICATA DA __________________________________ ________(indicare Ufficio competente)

o p p u r e  

10.  DI  NON ESSERE TENUTO AL RISPETTO DELLE SUDDETTE NORME IN QUANTO ________________
________________________________________________________________________________;
11. DI NON TROVARSI NELLE CONDIZIONI DI ESCLUSIONE DI CUI ALLA LETTERA l) DELL’ART. 80 COMMA
5 DEL D.LGS. N. 50/2016;

12.  DI  NON  TROVARSI  RISPETTO  AD  ALTRO  PARTECIPANTE  ALLA  MEDESIMA  PROCEDURA  DI
AFFIDAMENTO IN UNA SITUAZIONE DI CONTROLLO DI  CUI ALL’ART.  2359 DEL CODICE CIVILE O IN
QUALSIASI  RELAZIONE,  ANCHE  DI  FATTO,  TALI  CHE  LE  OFFERTE  SIANO IMPUTABILI  AD  UN UNICO
CENTRO DECISIONALE; 

□ (se pertinente) NEL CASO SUSSISTANO LE CONDIZIONI DI CUI  AL COMMA 1 DELL'ART. 80 D.LGS. N.
50/2016, DI AVER ASSUNTO I PROVVEDIMENTI DI CUI AL COMMA 7 DELL’ART. 80 DEL  D.LGS. N. 50/2016;

□  DI  AVER  TENUTO CONTO,  NEL  REDIGERE  OFFERTA  DELLE  CONDIZIONI  PREVISTE  DAL  CCNL DI
CATEGORIA E DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E RGOLAMENTARI VIGENTI IN MATERIA CONTRIBUTIVA,
NONCHE’ DEGLI OBBLIGHI CONNESSI ALLE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA E PROTEZIONE DEI
LAVORATORI DI CUI AL D.LGS. N. 81/2008 IN RELAZIONE AL PRESENTE SERVIZIO;

□ (nel caso di ISCRIZIONE ALLA GESTIONE SEPARATA INPS art 2, comma 26, legge n. 335/95) DI NON AVER
RICEVUTO COMUNICAZIONI DI IRREGOLARITA’ DA PARTE DELL’AGENZIA DELLE ENTRATE;

□  DI ASSUMERSI GLI OBBLIGHI DI TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI DI CUI ALLA LEGGE 13/08/2010
N. 136, DANDO ATTO CHE IL MANCATO UTILIZZO DEL BONIFICO BANCARIO O POSTALE OVVERO DEGLI
ALTRI  STRUMENTI  IDONEI  A CONSENTIRE LA PIENA TRACCIABILITA’  DELLE OPERAZIONI FINANZIARIE
DETERMINA LA RISOLUZIONE DI DIRITTO DEL CONTRATTO;

□  DI  ESSERE  INFORMATO,  AI  SENSI  E  PER  GLI  EFFETTI  DI  CUI  AL  D.  LGS.  N.  196/2003,  CHE  I  DATI
PERSONALI RACCOLTI SARANNO TRATTATI,  ANCHE CON STRUMENTI INFORMATIVI, ESCLUSIVAMENTE
NELL’AMBITO DEL  PROCEDIMENTO PER IL QUALE LA PRESENTE DICHIARAZIONE VIENE RESA.

ALLEGARE A PENA DI ESCLUSIONE LA FOTOCOPIA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA’IN

CORSO DI VALIDITA'.

LUOGO E DATA _____________________________

TIMBRO E FIRMA DEL RAPPRESENTANTE LEGALE

                                                        ____________________________________
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