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Curriculum vitae 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
NOME BANDELLI, LORENZO 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

DATE (DA - A) FEBBRAIO 2019 - OGGI 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO COMUNE DI TRIESTE 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE PAL - COMUNE 
TIPO DI IMPIEGO DIRETTORE DI DIPARTIMENTO (DIRIGENTE DI RUOLO) 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Direttore del Dipartimento Innovazione e Servizi al Cittadino 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

DATE (DA - A) APRILE 2015 – GENNAIO 2019 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO COMUNE DI TRIESTE 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE PAL - COMUNE 
TIPO DI IMPIEGO DIRETTORE DI AREA (DIRIGENTE DI RUOLO) 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Direttore dell’Area Innovazione, Turismo e Sviluppo Economico 

 
DATE (DA - A) GIUGNO 2013 – MARZO 2015 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO COMUNE DI TRIESTE 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE PAL - COMUNE 
TIPO DI IMPIEGO DIRETTORE DI SERVIZIO (DIRIGENTE DI RUOLO) 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Direttore dei Servizi Informativi (CIO), Innovazione, Attività economi- 
che, SUAP 

 

DATE (DA - A) 2006 – GIUGNO 2013 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO COMUNE DI TRIESTE 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE PAL - COMUNE 
TIPO DI IMPIEGO DIRETTORE DI SERVIZIO (DIRIGENTE DI RUOLO) 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Direttore dei Sistemi Informativi (CIO), Servizi Demografici, Statistica 
ed Innovazione 

 

DATE (DA - A) 2003 - 2005 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE PAL - REGIONE 
TIPO DI IMPIEGO DIRETTORE DI SERVIZIO (DIRIGENTE IN COMANDO) 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Responsabile del CENTRO REGIONALE DI COMPETENZA DEL FVG per l’e- 
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government (articolazione territoriale dell’iniziativa governativa 
coordinata dal CNIPA - ora AGID - e dalla Funzione Pubblica) e del 
Servizio regionale per l’e-government presso il Segretariato Generale 
della Regione Autonoma FVG 

 

DATE (DA - A) 2000 – 2003 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO COMUNE DI TRIESTE 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE PAL - COMUNE 
TIPO DI IMPIEGO DIRETTORE DI SERVIZIO (DIRIGENTE DI RUOLO) 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Direttore dei Sistemi Informativi (CIO) 

 
DATE (DA - A) 1996 – 2000 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO COMUNE DI TRIESTE 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE PAL - COMUNE 
TIPO DI IMPIEGO DIRETTORE DI SERVIZIO (DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO) 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Responsabile dell’innovazione tecnologica e dei progetti innovativi 

 
INCARICHI 

DATE (DA - A) 2007 – GIUGNO 2012 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO TRIESTE CITTÀ DIGITALE – S.R.L. 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE SOCIETÀ STRUMENTALE PARTECIPATA DAL COMUNE DI TRIESTE 

TIPO DI IMPIEGO PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E 
AMMINISTRATORE DELEGATO (2012) 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Presidente del Consiglio di Amministrazione con funzioni esecutive 
formato dai funzionari degli Enti partecipanti alla società strumentale 
per l’erogazione di servizi telematici e gestione dei siti on line degli 
enti soci 

 

DATE (DA - A) 2000 – 2005 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TRIESTE 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE UNIVERSITÀ STATALE 
TIPO DI IMPIEGO Docente a contratto 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Docente incaricato per gli insegnamenti semestrali di “Fondamenti di 
Informatica” e “Sistemi informativi” per la Facoltà di Ingegneria dell’U- 
niversità degli Studi di Trieste – polo universitario di Pordenone 

 

DATE (DA - A) 2001 – 2015 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO MAJOR CITIES OF EUROPE IT USERS GROUP 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE ASSOCIAZIONE DI CITTÀ EUROPEE 
TIPO DI IMPIEGO Componente del Management Board (vicepresidente dal 2002 al 

2009) 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Vicepresidente dell’Associazione e componente del comitato scientifi- 
co per l’organizzazione del convegno europeo annuale sui temi del- 
l’innovazione tecnologica dei servizi della Pubblica Amministrazione 
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DATE (DA - A) 2006– 2016 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO DIREL 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE SINDACATO DIRIGENTI ENTI LOCALI 
TIPO DI IMPIEGO Componente del Direttivo Provinciale (Vicesegretario dal 2009 al 

2016) 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Componente della Delegazione Trattante di parte sindacale, Relazio- 
ni sindacali 

 
 
 
 

DATE (DA - A) 2010 – OGGI 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE PAL - REGIONE 
TIPO DI IMPIEGO COMPONENTE del Tavolo Tecnico per lo sviluppo dello Sportello Unico 

per le Attività Produttive (SUAP) Regionale 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Componente in rappresentanza degli Enti Locali, partecipa alla defini- 
zione delle specifiche e delle linee guida per lo sviluppo del portale 
telematico SUAP regionale e per l’armonizzazione delle modalità 
operative SUAP a livello regionale 

 

DATE (DA - A) 1997 – 1998 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE PAC - Presidenza del Consiglio dei Ministri 

TIPO DI IMPIEGO Componente del comitato tecnico interministeriale 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Tavolo tecnico interministeriale per la definizione tecnico-normativa e 
l’introduzione della Carta d’Identità Elettronica 

 
 

DATE (DA - A) 1997 – 1998 

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE PAL - REGIONE 
TIPO DI IMPIEGO Componente della “Commissione Regionale per le Telecomunicazio- 

ni Avanzate” 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Organo tecnico della Presidenza della Giunta Regionale per definire 
le linee guida per lo sviluppo dell’informatica e le telecomunicazioni 
nella regione Friuli Venezia Giulia 



Pagina 4 - Curriculum vitae di  BANDELLI, Lorenzo  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

DATE (DA - A) 1986 – 1992 
 

NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE O 
FORMAZIONE 

PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ PROFESSIONALI 
OGGETTO DELLO STUDIO 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TRIESTE 

INGEGNERIA ELETTRONICA 

QUALIFICA CONSEGUITA LAUREA IN INGEGNERIA ELETTRONICA (VECCHIO ORDINAMENTO) 

DATE (DA - A) 1981 – 1986 
 

NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE O 
FORMAZIONE 

PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ PROFESSIONALI 
OGGETTO DELLO STUDIO 

LICEO SCIENTIFICO STATALE “G. OBERDAN” - TRIESTE 

LICEO SCIENTIFICO 

QUALIFICA CONSEGUITA DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 

ALTRE LINGUE 
 

[INGLESE] 

CAPACITÀ DI LETTURA BUONO 

CAPACITÀ DI SCRITTURA BUONO 

CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE BUONO 


