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ELENCO FUORI GRADUATORIA DEGLI ISTRUTTORI EDUCATIVI
INTEGRAZIONE SCOLASTICA E RICREATORI

ANNO SCOLASTICO 2025 - 2026

Si comunica che, a norma del vigente Regolamento per il conferimento delle
supplenze, i candidati non presenti in graduatoria, che intendono comunicare la
propria disponibilita per 'assunzione a tempo determinato nel profilo in oggetto
presso i Ricreatori gestiti dal Comune di Trieste, devono presentare, a partire dalle
ore 12.00 del 03 FEBBRAIO 2026 e fino alle ore 12.00 del 31 AGOSTO 2026, apposita
domanda per l'inserimento negli elenchi fuori graduatoria che saranno utilizzati per
le assunzioni a tempo determinato nell'anno scolastico 2025-2026, specificando per

quali elenchi intendono proporsi ed il possesso dei titoli richiesti per I'accesso.

I candidati devono inoltrare la domanda ESCLUSIVAMENTE IN VIA TELEMATICA
tramite il Portale del Reclutamento (inPA), disponibile all'indirizzo internet
https://portale.inpa.gov.it/ sul sito della Funzione Pubblica secondo le istruzioni

pubblicate sullo stesso. Non sono ammesse altre forme di produzione ed invio.

Le domande verranno considerate in base all'ordine progressivo di arrivo. Ai fini
dell'inserimento in elenco - fermo restando il possesso di tutti i requisiti generici e

specifici richiesti per 'assunzione in discorso - fara fede l'ordine cronologico di arrivo



delle domande; l'elenco di educatori sara comunque utilizzato solo dopo che saranno

esaurite le vigenti graduatorie.

L'accertamento dei requisiti, sulla base delle sole dichiarazioni rese, verra effettuato
per i candidati inseriti negli elenchi. L'accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti previsti comporta, comunque e in qualunque momento, l'esclusione
dall'elenco ovvero il diniego alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro,

ovvero la risoluzione del rapporto di lavoro.

Si precisa che, in caso di titoli di studio ammissibili consequiti all'estero, si potra
procedere all'assunzione solo previa presentazione della dichiarazione di
equipollenza o del decreto di riconoscimento di equivalenza ai sensi dell'articolo 38

comma 3 del Decreto Legislativo 165/2001.

Si precisa che, analogamente a quanto previsto dal vigente Regolamento per il
conferimento delle supplenze in caso di chiamata dalle graduatorie, la rinuncia ad
una proposta contrattuale o alla sua proroga o conferma comporta la collocazione in
coda all'elenco fuori graduatoria per l'intero anno scolastico di riferimento. Stessa
modalita verra applicata a coloro che per 3 (tre) chiamate consecutive risultino

irreperibili.

Si precisa inoltre che qualora gli aspiranti supplenti abbiano effettuato la visita
medica preassuntiva e, dopo tale visita, per 3 (tre) chiamate consecutive risultino
irreperibili per I'assunzione dell'incarico, oppure vi rinuncino per 3 (tre) volte
consecutive, verra loro addebitato il costo sostenuto dall'Ente per la visita

preassuntiva.

Per richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on-
line, i candidati devono utilizzare, previa lettura della guida alla compilazione della
domanda presente in home page e delle relative FAQ, 'apposito modulo di assistenza

presente sul Portale Unico del Reclutamento inPA.



Per chiarimenti o informazioni sull’elenco fuori graduatoria si invita a contattare i

seguenti numeri di telefono: 040 675 8255 - 040 675 8233 - 040 675 8813 dalle ore

11.00 alle ore 13.30 dal lunedi al venerdi.

La Dirigente del Servizio Risorse Umane
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