
Rapporto periodico sulla situazione del 

personale maschile e femminile

Biennio 2018/2019

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive 
modificazioni)

MINISTERO del LAVORO 
e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 02884150588

Ragione
Sociale*

CNS CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI SOCIETÀ1 COOPERATIVA

Sede Legale Comune* BOLOGNA Cap* 40100

Indirizzo* VIA DELLA COOPERAZIONE 3

E-mail S.MAZZETTI@CNSBOLOGNA.IT

Telefono 0514195544

Occupazione totale al
31/12/2019(11 anno del biennio)

Numero 
complessivo*

112 Di cui 73
femmine*

Attività economica esercitata* 81.22.02 - Altre attività di pulizia specializzata di edifici e di impianti e 
macchinari industriali

Note

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di ALIMENTARI - Cooperative
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0... n)

DIRIGENTI - Aziende Cooperative



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

di cui

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
DISABILI e

CAT.
PROTETTE

Entrate

Uscite

Occupati alle 
dipendenze al 
31/12/2018 (I anno 
biennio)

Occupati alle 
dipendenze al 
31/12/2019 (Il anno 
biennio)

10 1 15 2 84 68 0 0 109 71 6 6

2 1 5 1 7 5 0 0 14 7 1 1

4 0 0 0 7 5 0 0 11 5 1 1

8 2 20 3 84 68 0 0 112 73 6 6

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*:0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria 
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2019

PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 8 2 0 0 2 1

DIRIGENTI - Aziende Cooperative 1°
Livello

8 2 0 0 2 1

Quadri 20 3 3 1 2 0

ALIMENTARI - Cooperative 1°
Livello

20 3 3 1 2 0

Impiegati 81 66 10 9 6 4

ALIMENTARI - Cooperative 1°
Livello

10 7 0 0 1 0

ALIMENTARI - Cooperative 2°
Livello

13 10 3 3 1 0

ALIMENTARI - Cooperative 3°
Livello

40 33 7 6 2 2

ALIMENTARI - Cooperative 4°
Livello

17 15 0 0 2 2

ALIMENTARI - Cooperative 5° 
Livello

1 1 0 0 0 0

Operai 0 0 0 0 0 0

Apprendisti 3 2 0 0 1 1

ALIMENTARI - Cooperative 4°
Livello

1 0 0 0 0 0



ALIMENTARI - Cooperative 5° 
Livello

2 2 0 0 1 1

TOTALE 112 73 13 10 11 6

di cui Disabili e Cat. Protette 6 6 0 0 1 1

ALIMENTARI - Cooperative 4°
Livello

5 5 0 0 1 1

ALIMENTARI - Cooperative 5° 
Livello

1 1 0 0 0 0



Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria 
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
DISABILI e

CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

Contratti a tempo 
indeterminato 8 2 20 3 78 63 0 0 106 68 5 5

di cui a PartTime 0 0 0 0 17 16 0 0 17 16 0 0

Contratti a tempo 
determinato 0 0 0 0 3 3 0 0 3 3 1 1

di cui a PartTime 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

Apprendistato 3 2 0 0 3 2 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 8 2 20 3 84 68 0 0 112 73 6 6

di cui PartTime 0 0 0 0 18 17 0 0 18 17 0 0

DIPENDENTI IN CIG a 0 
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG 
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN 
ASPETTATIVA 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

DIPENDENTI IN 
CONGEDO PARENTALE 0 0 0 0 4 4 0 0 4 4 0 0



Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo 
anno del biennio) per categoria

di cui

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
DISABILI e

CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

ENTRATE

da altra unità 
produttiva o 
dipendenza

passaggio da altra 
categoria

nuova assunzione

USCITE

ad altra unità 
produttiva o 
dipendenza

passaggio ad altra 
categoria

cessazione  rapporto  di 
lavoro

di cui

2 1 5 1 7 5 0 0 14 7 1 1

1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

0 0 3 1 0 0 0 0 3 1 0 0

1 1 2 0 7 5 0 0 10 6 1 1

4 0 0 0 7 5 0 0 11 5 1 1

1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

0 0 0 0 3 1 0 0 3 1 0 0

3 0 0 0 4 4 0 0 7 4 1 1

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
DISABILI e

CAT.
PROTETTE



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI

di cui

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
DISABI LI e

CAT.
PROTETTE

da PT a tempo pieno

da tempo pieno a TP

da tempo determinato 
a tempo
indeterminato

1 0 0 0 9 7 0 0 10 7 1 1

0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per 
categoria professionale

numero partecipanti

numero  totale  ore  di 
formazione

DIRIGENTI

MF* F*

QUADRI

MF* F*

IMPIEGATI

MF* F*

OPERAI

MF* F*

TOTALE

MF* F*

di cui
DISABILI e

CAT.
PROTETTE

MF* F*

69 16 199 33 452 376 0 0 720 425 0 0

316 47 1752 316 3929 3314 0 0 5997 3677 0 0

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e 
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Quadri € 1.342.341,00 € 170.191,00

ALIMENTARI - Cooperative 1°
Livello

€ 1.342.341,00 € 170.191,00

Impiegati €2.523.515,00 € 1.971.058,00

ALIMENTARI - Cooperative 1°
Livello

€ 483.710,00 €351.008,00

ALIMENTARI - Cooperative 2°
Livello

€519.226,00 € 390.968,00

ALIMENTARI - Cooperative 3°
Livello

€ 1.240.269,00 € 1.003.852,00

ALIMENTARI - Cooperative 4°
Livello

€280.310,00 € 225.230,00

Operai €0,00 €0,00

Apprendisti € 58.472,00 € 33.216,00

ALIMENTARI - Cooperative 4°
Livello

€ 25.256,00 €0,00

ALIMENTARI - Cooperative 5°
Livello

€33.216,00 € 33.216,00

€ 141.632,00 € 141.632,00



ALIMENTARI - Cooperative 4° 
Livello

€ 126.890,00 € 126.890,00

ALIMENTARI - Cooperative 5° 
Livello

€ 14.742,00 € 14.742,00

Dirigenti

monte retributivo 
lordo individuale 
annuo massimo*

monte retributivo 
lordo individuale 
annuo minimo*

4° scaglione 
retributivo

3° scaglione 
retributivo

2° scaglione 
retributivo

1° scaglione 
retributivo

€177.105,00 € 205.357,00 1 0

€ 148.852,00 € 177.104,00 1 0

€ 120.599,00 € 148.851,00 1 1

€ 92.345,00 € 120.598,00 5 1


