
Selezione per progressione verticale per titoli ed esami per la copertura di 4 posti a

tempo pieno e indeterminato di “Funzionario Direttivo (Tecnico)” categoria D,

posizione economica D1, riservata ai dipendenti del Comune di Trieste

COLLOQUIO

TRACCIA 1

1. Le principali attività del Direttore dei Lavori: descrizione e riferimenti normativi

2. Illustri il candidato quali sono i livelli di progettazione per la realizzazione di 

un’opera pubblica, i riferimenti normativi ed i contenuti minimi.

3. Il comportamento del dipendente qualora ravvisi un conflitto d’interesse



Selezione per progressione verticale per titoli ed esami per la copertura di 4 posti a

tempo pieno e indeterminato di “Funzionario Direttivo (Tecnico)” categoria D,

posizione economica D1, riservata ai dipendenti del Comune di Trieste

COLLOQUIO

TRACCIA 3

1. Il candidato definisca cosa si intende per giornale lavori, i contenuti e le 

competenze.

2. Il candidato illustri quali sono i documenti e i relativi contenuti in tema di sicurezza 

necessari alla realizzazione di un’opera pubblica

3. Le fasi della spesa previste nell’ordinamento degli enti locali


