
Selezione per progressione interna per titoli ed esame per la copertura di 3 posti a
tempo pieno  e  indeterminato  di  “Funzionario  Direttivo  (Bibliotecario)”  -  cat. D,
posizione economica D1, ai sensi dell'art. 50 e sgg. Del Regolamento sulla Disciplina
delle selezioni e delle altre procedure di assunzione del Comune di Trieste e ai sensi
dell'articolo 20 comma 2 della Legge Regionale 18/2016, riservato ai dipendenti del
Comune di Trieste.

TRACCIA N. 1

1. Vengono richiesti in prestito per esposizione una serie di libri antichi
o  di  pregio  da  un  museo  situato  sul  territorio  nazionale. Quale
procedura deve seguire il bibliotecario in vista della concessione del
prestito?

2. Quali  collaborazioni  possono essere attivate con soggetti  pubblici
e/o privati per la promozione dei servizi di una biblioteca?

3. Quali sono i principali contenuti e le finalità del Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza?

4. Per tutelare la privacy prima di abbandonare la postazione pc devo:

A: Effettuare il logout
B: Effettuare il login
C: Cambiare password
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TRACCIA N. 2

1. La  biblioteca  ha  una  sezione  di  storia  e  letteratura  locale  da
aggiornare in modo esaustivo. Quali sono i criteri e le fonti per la
selezione e i metodi di acquisizione dei documenti?

2. Come progetterebbe il servizio di lettura per gli adolescenti (14-18
anni) in una biblioteca con un bacino di utenza di 50.000 cittadini?

3. Il  Codice  della  Privacy: cosa  si  intende  per  trattamento  dei  dati
personali e come vengono trattati i dati personali in una biblioteca.

4. Cosa si intende per App?

A: Un software per dispositivi mobili
B: Una scorciatoia da tastiera
C: Un avviso del sistema operativo del computer
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TRACCIA N. 3

1. La biblioteca riceve proposte di collezioni bibliografiche in dono da
privati  e  associazioni. Con  quali  criteri  il  bibliotecario  prende  in
esame  le  proposte  e  quale  procedura  deve  seguire  se  intende
accoglierle?

2. Come gestirebbe e organizzerebbe il servizio di prestito digitale e su
quali piattaforme?

3. Diritti e doveri del pubblico dipendente.

4. Con  quale  di  questi  programmi  non  è  possibile  fare  una
videoconferenza?

A: Skype
B: Powerpoint
C: Zoom
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TRACCIA N. 4

1.
2. Scopo della biblioteca di pubblica lettura è l'accesso all'informazione

e la formazione permanente del cittadino. Quali attività per gli adulti
proporrebbe  nella  sua  biblioteca?  Come  le  organizzerebbe  e  le
promuoverebbe?

3. La  normativa  nazionale  attribuisce  alle  biblioteche  capoluogo  di
provincia l'obbligo del Deposito Legale. Di cosa si tratta e come si
deve comportare il bibliotecario?

4. Procedure di spesa in un Ente Locale.

5. Quale formato di documento è meglio pubblicare per evitare che
venga modificato?

A: .doc
B: . pdf
C: .txt
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TRACCIA N. 6

1. Il  bibliotecario  come  programma  e  organizza  gli  abbonamenti  e
seleziona i seriali di un'Emeroteca che informa una città di 200.000
abitanti?

2. Una biblioteca organizza un evento con lettura di brani da un'opera
letteraria o la recitazione di un testo teatrale. Quale procedura deve
seguire per l'organizzazione e la gestione dell'evento, anche tenendo
conto della normativa sul diritto d'autore?

3. In  materia  di  sicurezza  sul  lavoro  quali  sono  i  compiti  del
coordinatore  dell'emergenza  e  degli  addetti  antincendio  e  primo
soccorso?

4. In Microsoft Word è possibile inserire una tabella?

A: Si
B: No
C: Sì, ma senza poterla ridimensionare


