
ALLEGATO
Modello ulteriori dichiarazioni e documentazione per la partecipazione

art. 47, commi 2, 3, 3bis e 4 della Legge 108/2021

Oggetto

Intervento finanziato con fondi PNRR (programma Next Generation EU)

Missione Componente

Investimento

CUP

CIG

da compilare e sottoscrivere ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 secondo quanto precisato all’art. 9 del
disciplinare di gara

il sottoscritto

nato a

il

codice fiscale

ver PNRR_2.0 1 di 3



in qualità di: titolare

legale rappresentante

procuratore

altro (specificare)

dell’impresa/società

comune sede legale

indirizzo

codice fiscale

partita iva

ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilità penale
in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci o forma, esibisce, si avvale di atti falsi ovvero non più rispondenti a
verità e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative e di
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato, nonché consapevole della previsione di
cui all’art. 96 comma 15 del D.Lgs. 36/2023

DICHIARA

(solo per gli operatori economici assoggettati all’obbligo di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68)  di avere assolto agli
obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, recante “Norme
per il diritto al lavoro dei disabili”.

ai sensi dell’art. 47, comma 4 del D.L. 77/2021, convertito con modificazioni dalla L. 108/2021 di riservare, in
caso di aggiudicazione, ed in caso di necessità di effettuare nuove assunzioni per l’esecuzione del contratto o per
la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali, le quote percentuali stabilite dalla disciplina di gara sia
all’occupazione giovanile sia all’occupazione femminile.

(solo per operatori economici che occupano oltre 50 dipendenti) di essere tenuto alla redazione del rapporto sulla
situazione del personale, ai sensi dell’articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, e pertanto allega ai
sensi  dell’art.  47,  comma  2  del  D.L.  77/2021,  convertito  con  modificazioni  dalla  L.  108/2021 ,  copia
dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale redatto ai sensi dell’art.46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, con
attestazione della sua conformità a quello eventualmente trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e
alla Consigliera e al Consigliere Regionale di Parità. In caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del
medesimo articolo 46,  produce attestazione della  contestuale  trasmissione del  rapporto sulla  situazione del
personale redatto ai sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006 n. 198, alle rappresentanze sindacali aziendali e
alla Consigliera e al Consigliere Regionale di Parità.
(la documentazione va inserita nell’apposita sezione all’interno della busta di risposta amministrativa della RDO)
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(solo per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a quindici e non superiore a
cinquanta) che nei dodici  mesi precedenti al termine di presentazione dell’offerta non ha omesso di produrre
relativamente ad un precedente contratto d’appalto, finanziato in tutto o in parte con i fondi del PNRR o del PNC,
la relazione di cui all’art. 47, comma 3 del D.L. 77/2021 convertito con modificazioni dalla L. 108/2021.

(solo per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a quindici e non superiore a
cinquanta) di impegnarsi, nel caso di aggiudicazione della procedura ed entro 6 mesi dalla stipula del contratto, a
consegnare  alla  Stazione  appaltante  quanto  segue,  come  stabilito   dall’art.  47,  commi  3  e  3  bis  del  D.L.
77/2021 convertito con modificazioni dalla L. 108/2021:

• una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in
relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di
categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei
licenziamenti,  dei  prepensionamenti  e  pensionamenti,  della  retribuzione  effettivamente  corrisposta.  La
relazione è trasmessa alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di
parità (art. 47, comma 3 del D.L. 77/2021 convertito con modificazioni dalla L. 108/2021);

• a certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 (dichiarazione del legale rappresentante
che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità) ed
una  relazione  che  chiarisca  l’assolvimento  degli  obblighi  di  cui  alla  medesima  legge  ed  illustri  eventuali
sanzioni  e  provvedimenti  disposti  a  carico  dell’Operatore  Economico  nel  triennio  antecedente  la  data  di
scadenza  di  presentazione delle  offerte.  Tale  relazione deve essere  trasmessa anche  alle  rappresentanze
sindacali aziendali (art. 47, comma 3 bis del D.L. 77/2021 convertito con modificazioni dalla L. 108/2021).

AVVERTENZE

Relativamente alle dichiarazioni alternative, il dichiarante dovrà opzionare chiaramente apponendo un segno sull'ipotesi
che interessa.

In caso di concorrenti che si presentino in forma plurisoggettiva (RTI/Consorzio di varia natura/GEIE/rete) la presente
dichiarazione e la relativa documentazione di cui all’art. 47 commi 2, 3 e 3 bis deve essere prodotta da: 

• nel caso di operatori economici con le forme previste ai sensi dell’art. 65, comma 2 lettere e), f), g), h) del D.Lgs.
36/2023, da ciascuno degli operatori economici partecipanti tenuti agli adempimenti di cui al comma 2 o 3 e 3 bis
dell’art. 47 del D.L. 77/2021 convertito con modificazioni dalla L. 108/2021;

• nel caso di partecipazione dei consorzi di cui all’art. 65, comma 2, lett. b), c), d) dal consorzio e/o dalle consorziate
esecutrici partecipanti tenuti agli adempimenti di cui al comma 2 o 3 e 3bis dell’art. 47 del D.L. 77/2021 convertito
con modificazioni dalla L. 108/2021.

FIRMATO DIGITALMENTE
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