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comune di tieste
plazza Unita d’halia 4
34121 Trieste
WWW,COmUne, tieste.it
partita iva 00210240321

AREA RISORSE UMANE E FORMAZIONE
PO GESTIONE FABBISOGNO E CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO

REG. DET. DIR. N. 2226 / 201 |

prot. corr. 3°-11/11/4/12-(8766)

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli per la formazione di una graduatoria per le assunzioni a
tempo determinato con il profilo di "Funzionario Direttivo (Farmacista)" cat. D, ai
sensi dell'art. 110 del D. Lgs. 267/2000. Modifica della determinazione n. 2088/201 |
del Direttore dell'Area Risorse Umane e Formazione. Modifica graduatoria.

IL RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Premesso che:

e con determinazione n. 1770 dd. 11.05.2011 del Direttore dellArea Risorse Umane e
Formazione, esecutiva dal 12.05.201 I, e stata aperta la selezione pubblica per titoli per la
formazione di una graduatoria per le assunzioni a tempo determinato con il profilo di
“Funzionario Direttivo (Farmacista)” cat. D, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 267/2000, ed
approvato il relativo avviso di selezione;

e con determinazione n. 2088 dd. 01.06.201| del Direttore del’Area Risorse Umane e
Formazione, esecutiva dal 01.06.2011 stesso, & stata approvata la graduatoria della
selezione sopra citata;

considerato che e stato riscontrato un errore nella valutazione del punteggio della sig.ra
CANCIANI Monica, poiché il servizio di 138 giorni prestato quale farmacista presso una farmacia
gestita da Ente pubblico e stato erroneamente punteggiato con 0,5 punti per mese anziché | punto
per mese o frazione di mese superiore ai 16 giorni;

ritenuto, pertanto, di procedere alla variazione del punteggio dei titoli di servizio e alla
conseguente variazione della posizione in graduatoria della sig.ra CANCIANI Monica, cosi come
rilevabile dal seguente prospetto:
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GIORNI VALUTATI GIORNI VALUTATI
e bl PUNTEGGIO FINALE | POSIZIONE IN GRADUATORIA
COGNOME E NOME
PUNT. PUNT. | POSIZIONE NUOVA
VECCHIO Nuovo VECCHIO | NUOVO | yeccHio | NUOVO | PRECEDENTE | POSIZIONE
CANCIANI MONICA 1453,7 | 1591,7 | 1247,6 | 1109,6 69 71,5 I 10

dato atto che sono pervenute a mezzo posta ulteriori 4 domande di partecipazione che
risultano spedite nei termini previsti dall’avviso di selezione, e che pertanto sono da inserire nella
graduatoria i nominativi sotto riportati con le seguenti modalita:

COGNOME ENOME | patanasciia | GIORNIVALUTATI | GIORNIVALUTATI | pynreero | POSIZIONE IN
CLEMENTI FEDERICO 13109179 0 1256 21 21
VALENTA MANUELA 14102177 0 1092,2 8 22
WEBER ALESSANDRA DE POLI 10108176 820 2311,4 65,5 12
DELFINO RICCARDA 18101175 0 486,8 8 29

ritenuto di riformulare la graduatoria permanente alla luce delle correzioni indicate e di
allegarla al presente provvedimento (ALLEGATO I);

stabilito che, per i candidati che sono risultati in possesso dei requisiti specifici e generici
previsti per I'accesso dallavviso di selezione, sulla base delle dichiarazioni rese nella domanda di
partecipazione alla selezione, si & provveduto d'ufficio, sulla base delle autocertificazioni rese dagli
stessi e in base alle rilevazioni d’ufficio, alla valutazione dei titoli e all'attribuzione dei punteggi con
le modalita previste dall’art. 7 dell’avviso di selezione;

precisato che per i titoli di servizio che si prolunghino oltre la data di pubblicazione all’Albo
Pretorio dell’avviso di selezione, & stata considerata data finale, ai fini della valutazione, la data di
pubblicazione dell’avviso stesso (13 maggio 2011) e che I'eventuale servizio a tempo parziale &
stato valutato in misura proporzionale rispetto al servizio a tempo pieno;

dato atto che la graduatoria e stata formulata d'ufficio secondo l'ordine dei punti della
valutazione complessiva riportata da ciascun candidato (somma del punteggio attribuito ai titoli
specificati all'art. 7 dell’avviso di selezione), con 'osservanza, a parita di punteggio, delle preferenze
di cui all’art. 6 dell’avviso di selezione e dichiarate dai candidati nella domanda di partecipazione;

preso atto che, come previsto dall’avviso di selezione, 'accertamento dei requisiti generici
e specifici previsti per l'accesso, sulla base delle dichiarazioni rese, verra effettuato solamente
all'atto dell’assunzione;

dato atto che:

e la graduatoria allegata al presente provvedimento sara pubblicata all’Albo Pretorio — on line
per |5 giorni e sul sito Internet del Comune di Trieste, successivamente alla sua

Fax: 0406756839
Fax: 0406756839
Fax: 0406756839

E-mail: VASCOTTOG @comune.trieste.it
E-mail: GOSDAN@comune.trieste.it
E-mail: GOSDAN@comune.trieste.it

Tel: 0406754839
Tel: 0406754675
Tel: 0406754675

Responsabile del procedimento: Gabriella Vascotto
Responsabile dell'istruttoria: Sabrina Gosdan
Addetto alla trattazione della pratica: Sabrina Gosdan

Pratica ADWEB n. [--NMRTT_X--]



Pag. 3/4

approvazione, al fine di consentire agli interessati il massimo accesso possibile;

e qualora le dichiarazioni rese dai candidati dovessero risultare mendaci, si provvedera a
rimuovere il nominativo del candidato dalla graduatoria e a dare corso alle denunce penali
previste dalla vigente normativa;

e la graduatoria verra utilizzata secondo le modalita definite dagli articoli 26 e 28 del
Regolamento di Organizzazione che definiscono le modalita di conferimento degli incarichi
ad alta specializzazione;

atteso che l'allegato al presente provvedimento costituisce parte integrante e sostanziale
dello stesso;

dato atto che:

% la spesa relativa alle assunzioni in discorso rientra negli stanziamenti previsti nel Bilancio di
Previsione per il triennio 2011 - 2013 tra le spese del personale da assumere a tempo
determinato;

% il Comune di Trieste rispetta le disposizioni previste dall'art. 12, comma 25 della L.R. 30
dicembre 2008, n. 17 (finanziaria regionale);

% il Comune di Trieste ha rispettato le disposizioni relative al patto di stabilita per I'anno
2010, contenute all’art. 12, comma 8 e 12, della L.R. 30.12.2008, n. |7, come risulta dalla
dichiarazione fornita dal Direttore del Servizio Finanziario e Tributi di data 2 marzo 201 I;

¢ la spesa relativa alle assunzioni in argomento rientra nel limite previsto dall'art. 13, comma

16, della L.R. 24/2009

Visto I'art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

Visto I'art. 131 del vigente Statuto Comunale

DETERMINA

I. di riformulare, per le motivazioni esposte in premessa, la graduatoria (ALLEGATO 1) per le
assunzioni a tempo determinato con il profilo di “Funzionario Direttivo (Farmacista)” cat. D, ai
sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 267/2000, formulata d’ufficio secondo l'ordine dei punti della
valutazione complessiva riportata da ciascun candidato (somma del punteggio attribuito ai titoli
specificati allart. 7 dellavviso di selezione), con l'osservanza, a parita di punteggio, delle
preferenze di cui all’art. 6 dell'avviso di selezione e dichiarate dai candidati nella domanda di
partecipazione;

2. di stabilire che la graduatoria allegata al presente provvedimento sara pubblicata all’Albo
Pretorio — on line per |5 giorni e sul sito Internet del Comune di Trieste, successivamente alla
sua approvazione, al fine di consentire agli interessati il massimo accesso possibile;

3. di dare atto che, come previsto dall’'avviso di selezione, I'accertamento dei requisiti generici e
specifici previsti per l'accesso, sulla base delle dichiarazioni rese, verra effettuato solamente
all'atto dell’assunzione;

4. di stabilire, inoltre, che qualora le dichiarazioni rese dai candidati dovessero risultare mendaci,
si provvedera a rimuovere il nominativo del candidato dalla graduatoria e a dare corso alle
denunce penali previste dalla vigente normativa;
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5. di dare atto che I3 graduatoria verra utilizzata secondo le modalita definite dagli articoli 26 e 28
del Regolamento dij Organizzazione, che definiscono le modalits di conferimento degli incarichi
ad alta specializzazione;

Allegati:
mod_graduatoria.x|s

IL RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Gabriella Vascotto

Trieste, vedi datg firma digitale

Responsabile del Procedimento: Gabriella Vascotto Tel: 0406754839 Fax: 0406756839 E-mail: VASCOTI'OG@comune,trieste.it
Responsabile dellistruttoria: Sabrina Gosdan Tel: 0406754675 Fax: 0406756839 E-mail: GOSDAN@comune.trieste.it
Addetto alla trattazione della pratica: Sabrina Gosdan Tel: 0406754675 Fax: 0406756839 E-mail: GOSDAN@comune.trieste.it

Pratica ADWEB n. [..NMRTT_x..]




g W W Wy
silululss

Regans

comune di wieste
piazza Unita d’halia 4
34121 Trieste
WWW.COMUNE treste.lt
partita iva 00210240321

AREA RISORSE UMANE E FORMAZIONE
PO GESTIONE FABBISOGNO E CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO

REG. DET. DIR. N. 2226 / 201 |

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli per la formazione di una graduatoria per le assunzioni a
tempo determinato con il profilo di "Funzionario Direttivo (Farmacista)" cat. D, ai
sensi dell'art. 110 del D. Lgs. 267/2000. Modifica della determinazione n. 2088/201 |
del Direttore dell'Area Risorse Umane e Formazione. Modifica graduatoria. prot.
corr. 3°-11/11/4/12-(8766)

Allegati:

mod_graduatoria.xls

VISTO rlart.151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 del T.U.EE.LL..

IL DIRIGENTE DELL’AREA
RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
Corina Sferco

Trieste, vedi data firma digitale
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SOTTOSCRIZIONI

L’atto:

REG. DET. DIR. N. 2226/ 2011
adottato il 16/06/2011 09:35:03
esecutivo il 21/06/2011 13:24:33

e stato sottoscritto digitalmente:
- ai fini dell'adozione in data 16/06/2011 09:35:03 da Gabriella Vascotto.

- ai fini dell’attestazione della regolarita contabile in data 21/06/2011 13:24:33 da
Corina Sferco.




Ai sensi dell’art. 20 e successivi del Capo II° - Documento informatico e

firme elettroniche del D.Lgs. 82/2005 e successive modifiche ed
integrazioni.



