
SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, DI
DURATA MASSIMA COLLEGATA AL MANDATO ELETTIVO DEL SINDACO,
DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO MUSEI E BIBLIOTECHE.

I criteri di valutazione stabiliti dalla Commissione Giudicatrice sono i seguenti:

 capacità di contestualizzare con organicità l'argomento proposto, all'interno del quadro
normativo ed istituzionale di riferimento, cogliendo con  senso logico e critico uno o più
aspetti della materia ritenuti essenziali ed eventualmente problematici;

 capacità di elaborare proposte e soluzioni, anche innovative, sotto il profilo organizzativo,
delle relazioni interistituzionali e gestionale;

 appropriatezza dei contenuti tecnici esposti;

 correttezza espositiva e formale nell'espressione linguistica.


