COMUNE DI TRIESTE

Assunzione a tempo determinato di 136 unita di personale a part time (18 ore
settimanali) di cui 56 unita nel profilo professionale di “Esecutore Socio
Sanitario (Inserviente)” cat. A, per il periodo di un mese, eventualmente
prorogabile, con decorrenza indicativamente dal 25.08.2014, e 80 unita nel
profilo professionale di "Collaboratore dell’infanzia” cat. B, per il periodo di un

mese, eventualmente prorogabile, con decorrenza indicativamente dal
08.09.2014.

Si informa che presso il Centro per l'impiego della Provincia di Trieste,
Scala dei Cappuccini |, saranno raccolte le adesioni alla procedura di
avviamento a selezione riguardante il seguente personale necessario ad
assicurare la regolare gestione dei nidi e delle scuole dell'infanzia per
I'anno scolastico 2014/2015:

- n. 56 unita nel profilo di "Esecutore Socio Sanitario (Inserviente)” cat. A
— posizione economica iniziale Al;

- n. 75 unita nel profilo di “Collaboratore dell’infanzia” cat. B — posizione
economica iniziale Blper le sezioni con lingua d'insegnamento italiana;

— n. 5 unita nel profilo di “Collaboratore dell’infanzia” cat. B — posizione
economica iniziale Blper le sezioni con lingua d’insegnamento slovena.

Si precisa che & richiesta un'esperienza minima di 6 mesi, a prescindere

dall'orario svolto, nel profilo corrispondente presso i nidi o le scuole
dell'infanzia gestite da Enti pubblici con rapporto di lavoro subordinato.

Si  rimanda al sito www.provincia.trieste.it., sezione Lavoro e

Orientamento, avvisi in evidenza del Centro per I|'Impiego per ulteriori
informazioni sugli altri requisiti di accesso alla selezione e sulle date in cui
sara possibile aderire alla chiamata.
Informazioni possono essere richieste al Comune di Trieste - Ufficio
Assunzioni - tel. 040/675-4911/4429/4919.
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