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Progetto per l’attivazione di attività socialmente utili. ANNO 2017

Punti del progetto
1) SOGGETTO PROPONENTE COMUNE DI TRIESTE
2) DIRIGENTE RESPONSABILE 
DEL PROGETTO/ 
COORDINATORE 
DEL PROGETTO

Manuela Salvadei
via del Teatro Romano, 7
0406754473
manuela.salvadei@comune.trieste.it

3) COORDINATORE 
DEL PROGETTO

Riccardo Cepach
Funzionario Direttivo
Via Madonna del Mare, 13
0406754783
riccardo.cepach@comune.trieste.it

4) TITOLO VALORIZZAZIONE DELLE POTENZIALITA' DELLE 
BIBLIOTECHE CIVICHE

5) FINALITA’ I lavoratori coinvolti in questo progetto avranno l'occasione
di sperimentare percorsi lavorativi finalizzati 
all'ampliamento delle attività delle biblioteche civiche, 
chiamate a diffondere informazioni ma anche garantire 
accoglienza e occasioni di socialità.

6) DESCRIZIONE DELLE 
ATTIVITÀ 

Apertura, chiusura e assistenza al pubblico nei Musei 
Petrarchesco-Piccolomineo e Svevo-Joyce; apertura, 
chiusura e assistenza al pubblico, operazioni di iscrizione e 
prestito, cartolazione e controllo dei documenti, prelievi 
ricollocazioni e riordini di libri e documenti, riordino delle 
collezioni e dei magazzini, partecipazione a laboratori 
tematici e a visite interne guidate nelle varie specialità delle 
biblioteche civiche.

7) LUOGO DI SVOLGIMENTO 
DELLE ATTIVITA’

Le sedi di lavoro fanno riferimento alle varie specifiche di 
attività proposte a progetto:

1. Musei Svevo e Joyce, Via Madonna del Mare, 13
2. Museo Petrarchesco-Piccolomineo, Via Madonna del

Mare, 13
3. Emeroteca e Biblioteca Civica Hortis, Piazza Hortis 

4 e Via Madonna del Mare, 13
4. Biblioteca Quarantotti Gambini, Via delle Lodole, 6 

e 7 /A;
5. Biblioteca Stelio Mattioni, Via Petracco, 10

8) NUMERO POSTI DI LAVORO Il progetto viene proposto articolato sulle seguenti figure 
professionali:
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1. n. 1 Istruttore culturale-aiuto bibliotecario(cat. C), 
posizione economica C1, uno per ciascuna delle 
biblioteche civiche “Mattioni” e “Quarantotti 
Gambini”;

2. n. 5 Collaboratori culturali professionali (cat. B), 
posizione economica B1, per i Musei Petrarchesco-
Piccolomineo e Svevo-Joyce e per tutte le attività 
proposte a favore della valorizzazione delle 
biblioteche civiche e delle loro attività

9) DURATA PREVISTA PER LO 
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ 
DI CIASCUN POSTO DI 
LAVORO ESPRESSA IN 
SETTIMANE

52 settimane

10) NUMERO DELLE ORE DI 
IMPEGNO SETTIMANALE 
PREVISTO PER POSTO DI 
LAVORO

36 ore settimanali, articolate su 6 giornate dal lunedì al 
sabato, per  6 ore giornaliere  da articolarsi con orario 
antimeridiano o pomeridiano, sicuramente pomeridiano 
nelle attività dei Musei Petrarchesco-Piccolomineo e Svevo-
Joyce

11) CATEGORIA DI 
INQUADRAMENTO INIZIALE E 
RETRIBUZIONE ORARIA AL 
NETTO DELLE RITENUTE 
PREVIDENZIALI E 
ASSISTENZIALI

n. 1 Istruttore culturale-aiuto bibliotecario (cat. C), 
posizione economica C1,
Retribuzione  oraria:  euro 11,84 
n. 5 Collaboratori culturali professionali (cat. B), posizione 
economica B1
Retribuzione  oraria:  euro 9,88

12) VISITA MEDICA 
PREVENTIVA

Si 

13) PREVISIONE DELLE 
COPERTURE ASSICURATIVE 
INAIL E RESPONSABILITA' 
CIVILE

Sì

14) MODALITA’ DI 
INDIVIDUAZIONE DEI 
SOGGETTI INTRESSATI

 CPI

15) VERIFICA DELLE IDONEITA’ 
ALLE MANSIONI E 
COMPATIBILITA’ FRA 
MANSIONI DA SVOLGERE E 
COMPETENZE POSSEDUTE, 
ANCHE ATTRAVERSO 
COLLOQUIO E/O PROVA 
PRATICA

SI’: colloquio  

16) POTENZIAMENTO 
COMPETENZE PROFESSIONALI 
A CURA DELL’ENTE 

Formazione base per le mansioni da svolgere, mediante 
affiancamento con personale comunale.
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17) ATTESTAZIONE DELLE 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 
ACQUISITE

Al termine del progetto il Comune rilascerà, su richiesta 
del lavoratore, un’attestazione sul servizio svolto.

18) ALTRO Si richiede il diploma di scuola secondaria superiore che 
permette l'accesso all'università e la conoscenza di 
programmi informatici per il lavoratore di categoria C e si 
richiede il possesso della licenza della scuola dell’obbligo 
per i lavoratori di categoria B
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