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comune di trieste
piazza Unità d'Italia 4
34121 Trieste
www.comune.trieste.it
partita iva 00210240321

DIREZIONE GENERALE

SERVIZIO RISORSE UMANE

PO GESTIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE

REG. DET. DIR. N. 1644 / 2022

OGGETTO:  Selezione pubblica per soli esami per la copertura di 1 posto di “Istruttore Educativo 
(Asili Nido Part Time 24 ore)” e 10 posti di “Istruttore Educativo (Asili Nido Part Time 18 ore)”  
cat. C a tempo indeterminato. Integrazione  determinazione Dirigenziale n. 1548 dd. 27/06/2022.

LA RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Richiamata  la  Determinazione Dirigenziale  n. 1548 dd. 27/06/2022 con la quale 
venivano  approvate le graduatoria finali  della  selezione pubblica  per soli  esami per  la 
copertura di 1 posto di “Istruttore Educativo (Asili Nido Part Time 24 ore)” e 10 posti di  
“Istruttore Educativo (Asili Nido Part Time 18 ore)” cat. C a tempo indeterminato e disposta 
l'assunzione di  1 avente diritto alla riserva, di  10 vincitori  e scorrimento per ulteriori  8 
assunzioni; 

atteso che nella citata determina, per errore materiale,  non era stato determinato 
che  la  graduatoria  risultante  dalla  procedura  di  stabilizzazione,  approvata  con 
determinazione dirigenziale n. 1816/2020, sarà utilizzata alternativamente alla graduatoria 
del presente concorso pubblico bandito per il medesimo profilo, a partire dalla graduatoria 
della stabilizzazione, ai fini dell’eventuale copertura dei posti che si venissero a rendere 
successivamente  vacanti  e  disponibili  rispetto  alle  previsioni  della  programmazione 
triennale dei fabbisogni;

vista  la  determinazione  dirigenziale  n.  4627/2019  della  Dirigente  del  Servizio 
Risorse Umane, con la quale è stato conferito alla dipendente Tania Marsi l’incarico per la 
posizione organizzativa “Gestione del Fabbisogno di Personale”;

espresso  il  parere  di  cui  all'art.147  bis  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  in  ordine  alla 
regolarità e correttezza amministrativa;
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Visto l'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto l'art. 131 del vigente Statuto Comunale;

DETERMINA

di integrare la determina n. 1548/2022 con il seguente capoverso: 

• di  dare  atto  che  la  graduatoria  risultante  dalla  procedura  di  stabilizzazione, 
approvata  con  determinazione  dirigenziale  n.  1816/2020,  sarà  utilizzata 
alternativamente  alla  graduatoria  del  presente  concorso  pubblico  bandito  per  il  
medesimo  profilo,  a  partire  dalla  graduatoria  della  stabilizzazione,  ai  fini 
dell’eventuale  copertura  dei  posti  che  si  venissero  a  rendere  successivamente 
vacanti  e  disponibili  rispetto  alle  previsioni  della  programmazione  triennale  dei 
fabbisogni.

          

LA RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
                         dott.ssa Tania MARSI
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